







Załącznik do Uchwały Rady Gminy









Kroczyce nr 120/XV/2000









z dnia 30 października 2000 r. 

STATUT 
GMINY KROCZYCE
- Kroczyce  2000 - 

Rozdział I
Postanowienia ogólne
§ 1

1. Mieszkańcy gminy - stanowią z mocy prawa wspólnotę samorządową.

2. Siedzibą władz gminy jest miejscowość Kroczyce.

3. Terytorium gminy obejmuje obszar o powierzchni 11050 ha.

      Granice gminy zaznaczone są na mapie poglądowej stanowiącej załącznik Nr 1 do statutu.

4. Herbem gminy jest wizerunek :

Herb jest w kształcie prostokąta zwężającego się ku dołowi w trójkąt o występujących przemiennie kolorach biały, niebieski oraz żółty i zielony. W swej górnej  części ma nazwę        gminy w kolorze czerwonym. Poniżej na żółto zielonym tle występują ostańce w kolorze           białym oraz w osnowie w kształcie liścia koloru żółtego przedstawione są zielone gałązki          drzew liściastych i iglastych. Środek wieńczy koło drewniane w kolorze brązowym.

§ 2

1. Gmina posiada osobowość prawną.

2. Samodzielność gminy podlega ochronie sądowej.

§ 3

1. Pieczęcią urzędową gminy jest pieczęć okrągła z godłem oraz napisem Urząd Gminy         Kroczyce.

§ 4

1. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa :

· gminie - należy przez to rozumieć wspólnotę samorządową oraz terytorium gminy

      Kroczyce,

· radzie - należy przez to rozumieć Radę Gminy Kroczyce,

· zarządzie - należy przez to rozumieć Zarząd Gminy Kroczyce,

· przewodniczącym rady - należy przez to rozumieć Przewodniczącego Rady Gminy Kroczyce,

· urzędzie - należy przez to rozumieć Urząd Gminy w Kroczycach,

· wójcie - należy przez to rozumieć Wójta Gminy Kroczyce.

Rozdział II
Jednostki pomocnicze gminy - zasady tworzenia, ustrój i zakres działania.

§ 5

1. Jednostki pomocnicze tworzone są na podstawie uchwały rady podjętej :

1) z inicjatywy rady po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkańcami, które odbywają się w następujących formach :

a) zebrań,

b) przyjmowania zgłoszeń, uwag, wniosków i opinii do projektu uchwały.

2) z inicjatywy mieszkańców.

§ 6

1. Przy podziale gminy na jednostki pomocnicze uwzględnia się przede wszystkim naturalne uwarunkowania przestrzenne i istniejące więzi między mieszkańcami.

2. Granice sołectw, organizację, zakres i zasady ich działania określają odrębne statuty.

3. Rada odrębną uchwałą może przekazać sołectwu wyodrębnioną część mienia komunalnego, którą sołectwo zarządza, korzysta z niej oraz rozporządza pochodzącymi z niej określonymi dochodami w zakresie i na zasadach szczegółowo określonych w statucie sołectwa.

§ 7

1. Jednostkami pomocniczymi gminy są sołectwa : Biała Błotna, Browarek, Dzibice, Dobrogoszczyce, Gołuchowice, Huta Szklana, Kroczyce Stare, Kroczyce Okupne, Kostkowice, Lgotka, Lgota Murowana, Przyłubsko, Podlesice, Piaseczno, Pradła, Szypowice, Siamoszyce, Siemięrzyce, Siedliszowice, Trzciniec.

2. Nadzór nad działalnością organów jednostek pomocniczych, o których mowa w punkcie 1 sprawuje rada gminy przy pomocy wójta.

Rozdział III 
Zakres działania i zadania gminy
§ 8

1. Zakres działania obejmuje wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów.

2. Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty należy do zadań własnych gminy. 

    W szczególności zadania własne obejmują sprawy :

· ładu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony środowiska,

· gminnych dróg, ulic, mostów, placów, oraz organizacji ruchu drogowego,

· wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków komunalnych, utrzymania czystości oraz urządzeń sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadów komunalnych, zaopatrzenia w energię elektryczną i gaz, cieplną,

· lokalnego transportu zbiorowego,

· ochrony zdrowia,

· pomocy społecznej, w tym ośrodków i zakładów opiekuńczych,

· komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

· oświaty, w tym szkół podstawowych, przedszkoli i innych placówek oświatowo - wychowawczych,

· kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych placówek upowszechniania kultury,

· kultury fizycznej, w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportowych,

· targowisk i hal targowych,

· zieleni komunalnej i zadrzewień,

· cmentarzy komunalnych,

· porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej,

· utrzymania gminnych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów administracyjnych,

· zapewnienia kobietom w ciąży opieki socjalnej, medycznej i prawnej.

3. Ustawy określają które zadania własne gminy mają charakter obowiązkowy.

§ 9

1. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie zastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów, gmina wykonuje we własnym imieniu i na własną odpowiedzialność.

§ 10

1. Gmina w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb mieszkańców realizuje zadania własne, zadania zlecone z zakresu administracji rządowej wynikające z ustaw szczegółowych oraz zadania przejęte od administracji rządowej w drodze porozumienia, a także organizację przygotowań i przeprowadzenia wyborów powszechnych oraz referendów.

2. Gmina otrzymuje środki finansowe w wysokości koniecznej do wykonania zadań o których mowa w ust. 1.

3. Szczegółowe zasady i terminy przekazywania środków finansowych, o których mowa w ust. 2, określają ustawy nakładające na gminy obowiązek wykonywania zadań zleconych lub zawarte porozumienia.

4. W przypadku nie dotrzymania terminów o których mowa w ust. 3 gminie przysługują odsetki w wysokości ustalonej dla zaległości podatkowych.

§ 11

1. W celu wykonania zadań gmina może tworzyć jednostki organizacyjne w tym przedsiębiorstwa i zawierać umowy z innymi podmiotami.

2. Wykaz gminnych jednostek organizacyjnych zawiera załącznik Nr 3 do statutu.

§ 12

1. Rada gminy uchwala statut gminnej jednostki.

2. Statut jednostki organizacyjnej określa m.in. nazwę, zakres działania, siedzibę, zakres wyposażenia jej w majątek trwały oraz zakres uprawnień dotyczących rozporządzania tym majątkiem.

3. Zatrudnienie i zwolnienie kierowników tych jednostek należy do zarządu gminy.

§ 13

1. Realizacja zadań publicznych przekraczających możliwości gminy następuje w drodze współdziałania międzygminnego.

2. W celu wspólnego wykonania zadań publicznych rada może podjąć uchwałę o przystąpieniu do związku międzygminnego.

      ust. 3 – skreślony  
4. Gmina może zawrzeć porozumienie z inną gminą w celu powierzenia jednej z nich, określonych przez nie zadań publicznych.

§ 14

1. Dla wykonania zadań własnych przekraczających możliwości realizacyjne gminy, może ona przystępować do związku gmin.

2. Przystąpienie do związku gmin wymaga wyrażenia zgody przez radę gminy.

3. Wykonywanie zadań publicznych przekraczających możliwości gminy następuje w drodze współdziałania międzygminnego w ramach utworzonych związków międzygminnych.

Rozdział IV
Organizacja wewnętrzna oraz tryb pracy organów gminy.
§ 15

1. Władza w gminie należy do mieszkańców, którzy podejmują rozstrzygnięcia bezpośrednio w głosowaniu powszechnym.

2. Rozstrzygnięcia w głosowaniu powszechnym podejmowane są poprzez wybory radnych oraz referendum w sprawach o odwołanie rady przed upływem kadencji, samoopodatkowanie mieszkańców na cele publiczne oraz innych sprawach ważnych dla gminy.

3. Zasady oraz tryb przeprowadzania referendum są określone w rozdziale V statutu.

§ 16

1. Organami gminy są rada gminy oraz zarząd gminy.

2. Organy gminy wykonują swoje zadania przy pomocy urzędu gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 17

1. Rada gminy zwana dalej radą jest organem stanowiącym i kontrolnym gminy z wyłączeniem spraw rozstrzyganych przez mieszkańców w drodze referendum oraz spraw zastrzeżonych przez ustawy do kompetencji innych organów.

2. Organem wykonawczym gminy jest zarząd gminy, zwany dalej zarządem.

§ 18

1. Uchwały organów gminy zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym przez podniesienie ręki, w obecności co najmniej połowy składu organu, chyba że przepis szczególny stanowi inaczej. 

2. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos przewodniczącego.

§ 19

1. Rada określa organizację wewnętrzną oraz podstawowe kierunki działania gminy.

§ 20

1. Kadencja rady trwa 4 lata licząc od dnia wyborów.

2. Rada składa się z 18 radnych

§ 21

1. Rada gminy wybiera ze swojego grona przewodniczącego i wiceprzewodniczącego                 bezwzględną większością głosów oraz delegata zwykłą większością głosów  w obecności co najmniej połowy ustawowego składu  rady.

2. Przewodniczący rady organizuje pracę rady i prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecności przewodniczącego jego zadania wykonuje wiceprzewodniczący.

3. Funkcji przewodniczącego i wiceprzewodniczącego nie można łączyć z funkcją członka zarządu i komisji rewizyjnej.

4. Odwołanie przewodniczącego i wiceprzewodniczącego następuje na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego składu rady gminy w trybie określonym w ust. 1.

§ 22

1. Rada obraduje na sesjach zwoływanych przez przewodniczącego w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.

2. Przewodniczący rady jest zobowiązany zwołać sesję na wniosek zarządu, grupy radnych stanowiącej co najmniej 1/4 ustawowego składu rady, w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku.

3. Sesje rady są jawne.

4. Rada może postanowić o wyłączeniu jawności obrad, za wyjątkiem głosowania nad absolutorium dla Zarządu Gminy.

§ 23

1. Inicjatywa uchwałodawcza przysługuje zarządowi.

2. Inicjatywa uchwałodawcza przysługuje również komisjom oraz grupie radnych w składzie co najmniej 5 osób. Inicjatywa winna być zaopiniowana przez Zarząd Gminy, który przedstawia ją na sesji rady gminy.

§ 24

1. Tryb przygotowania sesji oraz sposób jej prowadzenia został szczegółowo określony w  regulaminie rady stanowiącym załącznik Nr 4 statutu.

§ 25

1. Do właściwości rady gminy należą wszystkie sprawy pozostające w zakresie działania gminy o ile ustawy nie stanowią inaczej.

2. Do wyłącznej właściwości rady gminy należy :

1) uchwalenie statutu gminy i statutu sołectwa oraz regulaminu organizacyjnego urzędu gminy,

2) wybór i odwołanie zarządu gminy, stanowienie o kierunkach jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3) powoływanie i odwoływanie - na wniosek przewodniczącego zarządu sekretarza oraz skarbnika gminy, który jest głównym księgowym budżetu,

4) powoływanie zastępców kierownika urzędu stanu cywilnego,

5) powoływanie komisji dyscyplinarnych I i II instancji,

6) uchwalanie budżetu gminy oraz przyjmowanie sprawozdań z działalności finansowej gminy i udzielenie absolutorium zarządowi z tego tytułu,

7) uchwalanie miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego,

8) uchwalanie programów gospodarczych,

9) ustalanie zakresu działania sołectwa oraz zasad przekazywania im składników mienia do korzystania,

10) podejmowanie uchwał w sprawach podatków i opłat w granicach określonych w odrębnych przepisach,

11) podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych gminy przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących :

a) określenia zasad nabycia, zbycia i obciążania nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej; do czasu określenia zasad zarząd może dokonywać tych czynności wyłącznie za zgodą rady gminy,

b) emitowanie obligacji oraz określenia zasad ich zbywania, nabywania i wykupu przez zarząd. 

c) zaciągania długoterminowych pożyczek,

d) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek krótkoterminowych, zaciąganych przez zarząd w roku budżetowym,

e) zobowiązań w zakresie podejmowania inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez radę gminy,

f) tworzenia i przystępowania do spółek i spółdzielni oraz rozwiązywania i występowania z nich,

g) określania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziałów i akcji przez zarząd,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiębiorstw, zakładów i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposażenia ich w majątek.

12) określanie wysokości sumy, do której zarząd gminy może samodzielnie zaciągnąć zobowiązania,

13) ustalenie cen urzędowych za usługi przewozowe lokalnego transportu zbiorowego,

14) podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia zadań z zakresu administracji rządowej,

15) podejmowanie uchwał w sprawach współdziałania z innymi gminami w tym uchwaleniestatutu związku gminy oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego majątku,

16) podejmowanie uchwał w sprawach herbu gminy, nazw ulic i placów publicznych, wznoszenia pomników,

17) nadawanie honorowego obywatelstwa gminy,

18) powoływanie stałych i doraźnych komisji do określonych zadań, ustalanie przedmiotu ich działania oraz składu osobowego,

19) uchwalanie przepisów gminnych w granicach ustawowego upoważnienia,

20) stanowienie w innych sprawach zastrzeżonych ustawami do kompetencji rady.

§ 26

1. Wewnętrznymi kolegialnymi organami rady są komisje rady.

§ 27

1. Rada powołuje następujące komisje stałe :

a) komisja rewizyjna,

b) budżetu, samorządu i przestrzegania prawa,

c) mienia komunalnego, rolnictwa i ochrony środowiska naturalnego,

d) zdrowia, oświaty i porządku publicznego.

2. W skład komisji mogą wchodzić osoby spoza rady gminy w liczbie nie przekraczającej połowy składu komisji, za wyjątkiem komisji rewizyjnej.

3. Liczbę członków komisji, ich skład osobowy oraz szczegółowy zakres działania, rada określi w odrębnej uchwale.

4. Członkowie komisji wybierają ze swojego grona przewodniczącego komisji.

§ 28

1. Do zadań komisji stałych należy :

1) sprawowanie kontroli nad wykonaniem uchwał w zakresie kompetencji komisji,

2) występowanie z inicjatywą uchwałodawczą,

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez radę oraz spraw przedkładanych przez członków komisji i obywateli,

4) przyjmowanie oraz rozpatrywanie skarg i wniosków mieszkańców w sprawach działalności rady i służb komunalnych w zakresie kompetencji komisji.

2. Do zadań komisji rewizyjnej należy kontrola działalności zarządu i podporządkowanych mu jednostek. Szczegółowy zakres zadań należących do komisji rewizyjnej został wymieniony        w regulaminie komisji stanowiący załącznik Nr 5   do niniejszego statutu. Rada może zlecić komisji rewizyjnej przeprowadzenie kontroli o charakterze doraźnym.

§ 29

1. Rada może powołać komisje doraźne do realizacji określonych zadań.

2. Zakres działania i kompetencje oraz skład osobowy komisji doraźnych określa rada w uchwale o ich powołaniu.

§ 30

1. Komisje podlegają radzie, której przedstawiają na początku roku kalendarzowego plany pracy i sprawozdania z działalności 1 raz  na koniec roku kalendarzowego.

§ 31

1. Radny reprezentuje wyborców. Podstawowym obowiązkiem jest utrzymanie stałej łączności     z mieszkańcami oraz  przyjmowanie od nich do rozpatrzenia przez właściwe organy gminy        postulatów i wniosków.

2. Radni winni współdziałać z jednostkami pomocniczymi gminy (sołectwami) i informować mieszkańców o działalności władz samorządowych.

3. Radni zobowiązani są brać udział w pracach rady i jej organów oraz tych instytucji samorządowych, do których zostali wybrani lub desygnowani.

4. Z radnym nie może być nawiązany stosunek pracy w UG, w której radny uzyskał mandat.

5. Przepis o którym mowa w ust. 4 nie dotyczy osób z którymi stosunek pracy nawiązany jest na podstawie wyboru. 

§ 32

1. Poza obowiązkami i uprawnieniami określonymi w ustawie radny może :

· podejmować działania i składać wnioski w organach i jednostkach organizacyjnych na terenie gminy,

· żądać pomocy zarządu i urzędu w sprawach wynikających z działalności radnego, a w szczególności informacji o planach i realizacji zadań budżetowo - gospodarczych, wydanych rozstrzygnięciach i decyzjach dotyczących mieszkańców, a także okazania dokumentów znajdujących się w posiadaniu urzędu, jeżeli prawo tego nie zabrania.

§ 33

1. Za udział w pracach rady, w posiedzeniach komisji, Zarządu Gminy radnemu przysługuje miesięczna zryczałtowana dieta wg zasad określonych w odrębnej uchwale rady.

     pkt. 2 – skreśla się

3.  Sołtysom za udział w pracach rady, zarządu oraz komisji przysługuje zwrot kosztów podróży.

§ 34

1. Za zaniedbanie obowiązków, rada po wysłuchaniu wyjaśnień radnego może udzielić radnemu „regulaminowego ostrzeżenia”, a w przypadku rażących zaniedbań „regulaminowej nagany”.  

2. Rada może zarządzić powiadomienie mieszkańców (wyborców) o ukaraniu radnego naganą.

§ 35

1. Radni korzystają z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 36

1. Obsługę techniczno - organizacyjną rady, komisji oraz radnych sprawuje pracownik biura rady.

2. Szczegółową organizację wewnętrzną oraz tryb pracy rady i jej organów zawiera regulamin rady gminy stanowiący załącznik Nr 4 do niniejszego statutu.

§ 37

1. Rada  gminy wybiera ze swego grona wójta bezwzględną większością głosów ustawowego     składu rady w głosowaniu tajnym.

2. W przypadku braku kandydata lub gdy kandydat nie uzyskał wymaganej ilości głosów do         wyboru na stanowisko wójta rada gminy wybiera wójta spośród innych kandydatów.

3. Rada gminy może odwołać wójta większością 2 / 3 ustawowego składu rady w głosowaniu tajnym. Odwołanie wójta jest równoznaczne z odwołaniem pozostałych członków zarządu. Wniosek o odwołanie musi być zgłoszony przez 1 / 4 ustawowego składu rady. Wniosek wymaga formy pisemnej i uzasadnienia.

4. Wniosek o którym mowa w ust. 3 podlega zaopiniowaniu przez właściwą komisję oraz komisję rewizyjną.

pkt. 5 – skreśla się 

§ 38

1. W skład zarządu wchodzi Wójt jako przewodniczący zarządu, zastępca Wójta oraz członkowie w liczbie 4.

2. Rada gminy wybiera członków zarządu na wniosek wójta zwykłą większością głosów           w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady w głosowaniu tajnym.

3. Rada gminy może odwołać zarząd z wyjątkiem wójta z innej przyczyny niż nie udzielenie absolutorium jedynie na wniosek 1/4 ustawowego składu rady. Wniosek wymaga formy pisemnej i uzasadnienia.

4. Wniosek o którym mowa w ust. 3 podlega zaopiniowaniu przez właściwą komisję oraz komisję rewizyjną.

5. W przypadku złożenia rezygnacji z członkostwa w zarządzie rada gminy podejmuje uchwałę o przyjęciu rezygnacji i zwolnieniu z pełnienia obowiązków członka zarządu zwykłą większością głosów nie później niż w ciągu jednego miesiąca od daty rezygnacji.

6. Nie podjęcie przez radę gminy uchwały w terminie o którym mowa w ust. 5 jest równoznaczne z przyjęciem rezygnacji z upływem ostatniego dnia miesiąca w którym powinna być podjęta uchwała.

7. W przypadku złożenia rezygnacji przez członka zarządu nie będącego jego przewodniczącym wójt obowiązany jest najpóźniej w ciągu 1 - go miesiąca od dnia przyjęcia rezygnacji lub upływu dnia o którym mowa w ust. 6 przedstawić radzie gminy nową kandydaturę na członka zarządu.

8. Jeżeli wniosek o odwołanie zarządu lub wójta nie uzyskał wymaganej większości głosów, kolejny wniosek o odwołanie może być zgłoszony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od poprzedniego głosowania.

9. W razie odwołania zarządu z przyczyn o których mowa w ust. 4 rada gminy wybiera w ciągu 1 miesiąca nowy zarząd.

10. Do czasu wyboru nowego zarządu obowiązki zarządu wykonuje dotychczasowy zarząd.

§ 39

1. Uchwała rady gminy w sprawie nie udzielenia zarządowi absolutorium jest równoznaczna ze złożeniem wniosku o odwołanie zarządu.

2. Rada gminy rozpoznaje sprawę odwołania zarządu z przyczyny określonej w ust. 1 na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od podjęcia uchwały w sprawie nie udzielenia zarządowi absolutorium po zapoznaniu się z uchwałą regionalnej izby obrachunkowej                    w  sprawie uchwały rady gminy o nie udzieleniu absolutorium i po wysłuchaniu wyjaśnień zarządu rada gminy może odwołać zarząd bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady w głosowaniu tajnym.

§ 40

1. Do czasu wyboru nowego zarządu obowiązki wykonuje dotychczasowy zarząd.

§ 41

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez wójta (przewodniczącego zarządu) w miarę potrzeby, jednak nie rzadziej niż raz w miesiącu.

2. Posiedzeniom zarządu przewodniczy wójt, a w razie nieobecności wójta wyznaczony przez niego członek zarządu.

3. Zarząd podejmuje decyzje kolegialne zwykłą większością głosów.

4. Członkowie zarządu zobowiązani są brać czynny udział w pracach zarządu.

5. W pracach zarządu biorą udział bez prawa głosu skarbnik i sekretarz gminy.

6. Zarząd może zapraszać na posiedzenie także inne osoby.

§ 42

1. Oświadczenie woli w imieniu gminy w zakresie zarządu majątkiem składają dwaj  członkowie zarządu lub jeden członek zarządu i osoba upoważniona przez zarząd (pełnomocnik).

2. Wójt jest upoważniony do składania jednoosobowo oświadczeń woli związanych z prowadzeniem bieżącej działalności gminy.

3. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej skuteczności potrzebna jest kontrasygnata skarbnika gminy lub osoby przez niego upoważnionej.

4. Skarbnik gminy, który odmówił kontrasygnaty dokona jej jednak na pisemne polecenie zwierzchnika, powiadamiając o tym radę gminy oraz regionalną izbę obrachunkową. 

§ 43

1. Szczegółowe zasady, tryb pracy zarządu, podział kompetencji pomiędzy członków zarządu, zasady podpisywania pism oraz składania oświadczeń woli w imieniu gminy określa               regulamin zarządu stanowiący załącznik Nr 2 do niniejszego statutu.

§ 44

1. Zarząd wykonuje swoje zadania przy pomocy urzędu gminy. Organizację i zasady                      funkcjonowania urzędu określa regulamin organizacyjny uchwalony przez radę na wniosek zarządu.

§ 45

1. Zarząd wykonuje uchwały rady i zadania gminy określone przepisami prawa.

2. Do zadań zarządu należą w szczególności :

a) przygotowywanie projektów uchwał rady,

b) określenie sposobu wykonania uchwał,

c) gospodarowanie mieniem komunalnym,

d) przygotowanie projektu budżetu oraz jego wykonanie,

e) zatrudnianie i zwalnianie kierowników gminnych jednostek organizacyjnych,     

f) wykonywanie zadań zleconych i przyjętych od administracji rządowej w drodze porozumienia,

g) przedkładanie wniosków o zwołanie  sesji rady,

h) przedkładanie radzie sprawozdań z działalności finansowej gminy,

i) wydawanie zarządzeń w sprawach nie cierpiących zwłoki związanych z bezpośrednim zagrożeniem interesu publicznego. Zarządzenia takie wymagają zatwierdzenia na najbliższym posiedzeniu rady,

j) współdziałanie w interesie gminy z instytucjami znajdującymi się na jej terenie,

k) udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych pozostających w strukturze gminy pełnomocnictwa do zarządzania mieniem tych jednostek,

l) informowanie mieszkańców gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej, gospodarczej oraz wykorzystaniu środków budżetowych,

ł) prowadzenie spraw w zakresie zwykłego zarządu majątkiem gminy zaciąganie zobowiązań  finansowych do wysokości ustalonej przez radę,

m) rozpatrywanie ofert przy przetargach publicznych, w przypadku nie powołania komisji przetargowej

n) ustalanie zakresu spraw gminy jakie wójt może powierzyć w swoim imieniu sekretarzowi gminy.

3. W realizacji zadań własnych gminy zarząd podlega wyłącznie radzie gminy.

§ 46

1. Wójt jako przewodniczący zarządu organizuje jego pracę i kieruje bieżącymi sprawami gminy oraz reprezentuje gminę na zewnątrz.

2. Wójt wykonuje zadania wynikające z ustawy o samorządzie oraz z innych ustaw.

3. Szczegółowe kompetencje i zadania wójta określone są w regulaminie zarządu oraz regulaminie organizacyjnym urzędu gminy.

§ 47

1. Wójt przyjmuje interesantów w ustalonych w regulaminie organizacyjnym urzędu dniach i godzinach.

§ 48

1. Pracownikami samorządowymi zatrudnionymi w urzędzie gminy oraz jednostkach                 administracyjnych gminy są : osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy na podstawie :

a) wyboru - Wójt, Z-ca Wójta 

b) mianowania - kierownicy referatów, 

Wykaz stanowisk mianowanych zawiera regulamin organizacyjny urzędu,

c) powołania - sekretarz i skarbnik oraz zastępcy kierownika USC,

d) umowy o pracę - pozostali pracownicy.

§ 49

1. Pozostali członkowie zarządu otrzymują z budżetu gminy diety na zasadach ustalonych przez    radę w drodze odrębnej uchwały.

§ 50

Czynności w sprawach z zakresu prawa pracy za pracodawców samorządowych zwanych dalej „pracodawcami” dokonuje:

· wobec Przewodniczącego Zarządu w tym również ustalania wynagrodzenia za pracę Przewodniczący Rady Gminy,

· Przewodniczący Zarządu wobec Z-cy Wójta, Skarbnika Gminy, Sekretarza Gminy, Kierowników Gminnych Jednostek Organizacyjnych oraz wobec pozostałych pracowników Urzędu Gminy,

· Kierownicy Jednostek Organizacyjnych wobec pracowników zatrudnionych w tych jednostkach.

§ 51

1. Przed podjęciem pracy pracownik zatrudniony na podstawie wyboru, mianowania lub powołania, składa pisemne ślubowanie o następującej treści : „Ślubuję uroczyście, że na zajmowanym stanowisku będę służyć Państwu i społeczności lokalnej, przestrzegać porządku prawnego i wykonywać sumiennie powierzone mi zadania”.

Paragraf 52 i 53 – skreślone 

Rozdział V 
Zasady i tryb przeprowadzania referendum.
§ 55

1. najistotniejszych sprawach gminy decydują jej mieszkańcy w formie referendum.

2. Referendum może być zwołane w każdej sprawie ważnej dla gminy.

3. Do wyłącznej właściwości referendum należy podejmowanie rozstrzygnięć w sprawach :

1) samoopodatkowania mieszkańców na cele publiczne,

2) odwołania władz gminy przed upływem kadencji.

§ 56

1. Referendum polega na udzieleniu pozytywnej lub negatywnej odpowiedzi na postawione pytanie, przedstawione na urzędowej karcie do głosowania. 

§ 57

1. W referendum mogą brać udział wyłącznie mieszkańcy gminy posiadający czynne prawo wyborcze.

§ 58

1. Referendum przeprowadza rada z własnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/10 mieszkańców uprawnionych do głosowania.

2. Referendum jest ważne, jeżeli wzięło w nim udział co najmniej 30 % uprawnionych do głosowania.

3. Referendum w sprawie odwołania rady gminy przed upływem kadencji przeprowadza się na wniosek  mieszkańców na zasadach określonych w pkt. 1, 2 nie wcześniej jednak niż po  upływie 12 miesięcy od dnia wyborów lub od dnia ostatniego referendum w sprawie odwołania rady gminy przed upływem kadencji.

4. Wynik referendum jest rozstrzygający, jeżeli za jednym rozwiązaniem w sprawie poddanej pod głosowanie opowiedziało się więcej niż połowa biorących udział w referendum.

§ 59

1. Uchwałę o przeprowadzeniu referendum rada podejmuje większością 2/3 głosów w obecności co najmniej połowy ogólnej liczby radnych.

2. Uchwałę o przeprowadzeniu referendum rada podaje niezwłocznie do wiadomości mieszkańców gminy.

§ 60

1. Kalendarz czynności związanych z przeprowadzeniem referendum określa zarząd.

2. Kalendarz podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa i w gminie w sposób zwyczajowo przyjęty.

§ 61

1. Do przeprowadzenia referendum i ustalenia jego wyników rada gminy powołuje gminną komisję ds. referendum oraz obwodowe komisje ds. referendum.

§ 62

1. Koszty związane z przeprowadzeniem referendum pokrywa się z budżetu gminy.

§ 63

1. Szczegółowe zasady i tryb przeprowadzenia referendum określa regulamin referendum przyjęty przez radę gminy w formie uchwały.

Rozdział VI
Gospodarka finansowa gminy.
§ 64

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie budżetu gminy, zwanego dalej budżetem.

2. Budżet jest uchwalany na rok kalendarzowy.

3. Uprawnienia jednostki pomocniczej do prowadzenia gospodarki finansowej w ramach   budżetu gminy określa statut jednostki pomocniczej.

§ 65

1. Projekt budżetu przygotowuje zarząd, uwzględniając zasady ustawy o finansach publicznych.

2. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia komunalnego i objaśnieniami zarząd przedkłada radzie gminy najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i przesyła projekt do wiadomości regionalnej izbie obrachunkowej.

3. Budżet jest uchwalany do końca roku poprzedzającego rok budżetowy a w szczególnie uzasadnionych przypadkach nie później niż do 31 marca roku budżetowego. 

§ 66

1. Procedurę uchwalania budżetu oraz rodzaje i szczegółowość materiałów informacyjnych towarzyszących projektowi określa rada gminy.

2. Do czasu uchwalenia budżetu przez radę gminy, jednak nie później niż do 31 marca roku budżetowego, podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu przedłożony radzie gminy.

3. W przypadku nieuchwalenia budżetu w terminie, o którym mowa w ust. 2, regionalna izba obrachunkowa ustala budżet gminy najpóźniej do końca kwietnia roku budżetowego. Do dnia ustalenia budżetu przez regionalną izbę obrachunkową podstawą gospodarki budżetowej jest projekt budżetu, o którym mowa w ust. 2.

§ 67

1. Dochodami gminy są :

a) podatki, opłaty i inne wpływy określone w odrębnych ustawach jako dochody gminy,

b) dochody z majątku gminy,

c) subwencja ogólna z budżetu państwa.

2. Dochodami gminy mogą być : 

a) dotacje celowe na realizację zadań zleconych oraz na dofinansowanie zadań własnych,

b) wpływy z samoopodatkowania mieszkańców,

c) spadki, zapisy i darowizny,

d) inne dochody.

Paragraf 68, 69, 70 – skreśla się

§ 71

1. Za prawidłową gospodarkę finansową gminy odpowiada zarząd.

2. Obsługę kasową gminy prowadzi bank wskazany przez jej radę.

§ 72

1. Gospodarka finansowa gminy jest jawna.

2. Wójt niezwłocznie ogłasza uchwałę budżetową i sprawozdanie z jej wykonania w trybie przewidzianym dla przepisów gminnych.

3. Zarząd informuje mieszkańców gminy o założeniach projektu budżetu, kierunkach polityki społecznej i gospodarczej oraz wykorzystywaniu środków budżetowych. 

Rozdział VII
Postanowienia końcowe.
§ 73

1. W celu dokonania zmian w statucie rada podejmuje uchwałę, o powołaniu komisji statutowej do opracowania zmian w statucie

§ 74

1. Przepisy gminne ogłaszane są przez rozplakatowanie obwieszczeń w miejscach publicznych na tablicy informacyjnej urzędu gminy.

2. Urząd prowadzi zbiór przepisów gminnych dostępnych do powszechnego wglądu.

§ 75

1. Zasady prowadzenia dokumentacji pracy organów gminy  (protokoły, ewidencje itp.) regulują odrębne przepisy  (Instrukcja kancelaryjna) lub decyzje wójta w zakresie nie uregulowanym instrukcją.

2. Zasady obsługi interesantów przez organy gminy, w szczególności udzielania informacji urzędowych, udostępniania dzienników urzędowych, zbioru przepisów gminnych określa regulamin organizacyjny urzędu.

§ 76

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustaw :

· ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz 95 z późn. zm.),

· ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 21, poz 124 z późn. zm.),

· ustawa z dnia 10 maja 1990 r. - przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym i ustawę o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 32, poz  190 z późn. zm.).

§ 77

1. Statut niniejszy wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.
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